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Senhores Servidores,

O fechamento do 1° quadrimestre financeiro do Estado demonstrou que os
gastos do MPMG na rubrica de pessoal ainda permanecem muito proximos ao limite
prudencial previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal. Por isso, informamos que estdo
sendo adotadas as seguintes medidas para atendimento, dentro de um planejamento
responsavel e factivel, das demandas relativas a carreira, data-base e auxilio-saude dos

servidores.

1. Carreira (progressdes e promogoes)

Como ¢ do conhecimento de todos, o regulamento do plano de carreiras dos
servidores efetivos dos quadros de pessoal dos servigos auxiliares do Ministério Publico
do Estado de Minas Gerais, dispde que o desenvolvimento do servidor nas carreiras dos
quadros especificos de provimento efetivo dar-se-& por progressdo e promocao,
cumpridas as exigéncias legais e outras estabelecidas no proprio regulamento.

Dando cumprimento, portanto, a tais prescricdes normativas, ndo obstante
as notdrias dificuldades e restricGes orcamentarias e financeiras j& mencionadas, serdo
publicados os atos correspondentes as carreiras de janeiro, fevereiro e margo, ja vencidos,
com o pagamento dos valores correspondentes na folha de maio, a ser paga em 1° de
junho de 2017.

Apos o fechamento e apuracdo do indice da Lei de Responsabilidade Fiscal
do 2° quadrimestre (maio a setembro), relativo aos gastos do MPMG na rubrica de
pessoal, cuja definicdo ocorrerd na primeira quinzena de outubro de 2017, serdo
novamente avaliadas as possibilidades de publicacdo e pagamento correspondentes as

progressoes e promogoes.
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2. Data-base 2016

A previsdo € de que o reajuste relativo a data-base 2016 seja aprovado em
junho de 2017, em conjunto com projetos que também alcangam os servidores da area da
Educacdo e do Tribunal de Justica, conforme tratativas com o0s Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario.

Ap0s aprovacdo, para que a Instituicdo ndo extrapole o limite prudencial da
Lei de Responsabilidade Fiscal, as proje¢Oes sdo para a inclusdo do percentual de
aumento salarial na folha de setembro, a ser paga em 1° de outubro de 2017, além do
pagamento concomitante de uma parcela por més do retroativo correspondente, até a

quitacéo.

3. Auxilio-saude

Com o0 objetivo de resgatar o compromisso feito pela Administracéo
anterior do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, para por fim a greve dos
servidores, que se estendeu de 05/10/2015 a 27/01/2016, estdo sendo realizadas tratativas
conjuntas com o Tribunal de Justica com vistas ao encaminhamento simultaneo de
projetos de lei a Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais, para a

regulamentacdo do auxilio-satde dos servidores das duas InstituicGes.
Por fim, reforcamos nosso compromisso de transparéncia e disposi¢ao para
o didlogo, reconhecendo sempre a absoluta importancia dos servidores para a eficaz

atuacao do Ministério Publico em defesa da sociedade.

Atenciosamente,

ANTO GIO TONET
Procurador-Geral de Justica
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