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Oficio CG 030/2026
Belo Horizonte, 10 de julho de 2026

A Sua Exceléncia o Senhor

Paulo de Tarso Morais Filho
Procurador-Geral de Justica

Ministério Publico do Estado de Minas Gerais

Assunto: Requer implementa¢io do reconhecimento do tempo de servico junto a
Administracio Publica Indireta para fins de quinquénios e férias-prémio - Direitos
reconhecidos nos processos SEI n° 19.16.3859.0052090/2025-73, n° 19.16.3859.0065150/2025-48
en’19.16.3859.0075810/2025-27

Excelentissimo Senhor,

O Sindicato dos Servidores do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais — SINDSEMPMG
—, na qualidade de representante dos servidores relacionados nos processos administrativos em epigrafe,
vem, respeitosamente, eXpor € requerer o que segue.

Nos  procedimentos  administrativos SEI  n®  19.16.3859.0052090/2025-73, n°
19.16.3859.0065150/2025-48 e n° 19.16.3859.0075810/2025-27, este Sindicato formulou requerimentos
visando ao reconhecimento, em favor dos servidores representados e mediante a apresentacdo da
documentagdo pertinente, do direito ao computo do tempo de servigo prestado junto a Administragdo
Publica Indireta para fins de aquisicdo de quinquénios e, quando prestado perante entidades da
Administra¢do Publica Indireta do Estado de Minas Gerais, também para fins de férias-prémio.

Sobreveio decisdo administrativa que acolheu o mérito da pretensdo, reconhecendo, de forma
expressa, o direito dos servidores do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais a contagem do tempo
de servico laborado na Administragdo Publica Indireta para fins de aquisi¢do de quinquénios, bem como
a contagem do tempo prestado junto & Administragdo Publica Indireta do Estado de Minas Gerais para
fins de férias-prémio, permanecendo pendente, apenas, a defini¢do acerca da modulagdo dos efeitos
financeiros da decisdo.

Considerando que os requerimentos coletivos foram protocolizados em 23 de junho, 28 de
julho e 1° de setembro de 2025, e que a controvérsia juridica foi solucionada pela decisiao
administrativa acima referida proferida em setembro de 2025, mostra-se oportuno o
encaminhamento das providéncias necessarias a efetiva implementacgio dos direitos reconhecidos.

Nesse contexto, considerando o expressivo numero de servidores representados nos trés
requerimentos coletivos, faz-se necessaria a andlise individual da documentagao apresentada por cada um
deles, a fim de verificar os periodos passiveis de averbacio e o enquadramento especifico quanto ao
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direito ao quinquénio, as férias-prémio ou a ambos os institutos, conforme a situagao funcional de
cada servidor.

Concluida essa etapa, mostra-se igualmente necessaria a prolagcdo das decisdes administrativas
individuais correspondentes, com a imediata concessiao e implementacio dos direitos reconhecidos na
decisdo coletiva, promovendo-se, desde logo, as respectivas alteracdes funcionais e financeiras
prospectivas.

Quanto aos efeitos financeiros retroativos, o Sindicato registra ciéncia de que a propria decisdo
administrativa consignou que sua definicdo dependera da solugdo a ser adotada no processo SEI n°
19.16.2181.0050620/2024-43, razdo pela qual requer apenas que, uma vez estabelecidos os critérios
de modulagcido naquele feito, sejam eles aplicados aos servidores representados, mediante a
correspondente implementacio dos valores eventualmente devidos.

Diante do exposto, o SINDSEMP requer, desde logo:

a) que se proceda as andlises documentais individuais relativas aos servidores constantes dos
procedimentos SEI n° 19.16.3859.0052090/2025-73, n° 19.16.3859.0065150/2025-48 e n°
19.16.3859.0075810/2025-27;

b) sejam prolatadas as respectivas decisdes administrativas individuais, reconhecendo-se e
averbando-se, em cada caso, os periodos computaveis para fins de quinquénios, férias-prémio ou ambos,
conforme a situagao funcional de cada servidor;

c) conceda-se e implemente-se os direitos ja reconhecidos, desde a data dos respectivos
protocolos, com a atualizagdo dos assentamentos funcionais e a implementacao dos efeitos financeiros
futuros decorrentes da decisao administrativa ja proferida;

d) que, apos a defini¢ao dos critérios de modulacdo dos efeitos financeiros no processo SEI n°
19.16.2181.0050620/2024-43, sejam promovidos os calculos e implementados os valores retroativos
eventualmente devidos aos servidores abrangidos pelos presentes requerimentos coletivos.

Por fim, o Sindicato coloca-se a disposi¢ao para prestar quaisquer esclarecimentos ou apresentar
documentagdo complementar que eventualmente se faga necessaria ao célere cumprimento da decisdo
administrativa ja proferida.

Certos de contar com sua aten¢do, renovamos votos de consideracdo e aguardamos o
encaminhamento das providéncias necessarias a efetiva implementag¢ao dos direitos reconhecidos.

Respeitosamente,

Fanny Ferreira Melo
Coordenadora-Geral
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O Usuario Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitacdo dos termos
e condi¢des que regem o processo eletrénico, além do disposto no credenciamento prévio, e na assinatura dos
documentos nato-digitais e declaragdo de que sao auténticos os digitalizados, sendo responsavel civil, penal e
administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que os niveis de acesso indicados para os documentos
estariam condicionados a analise por servidor publico, que podera altera-los a qualquer momento sem necessidade de
prévio aviso, e de que sao de sua exclusiva responsabilidade:

« a conformidade entre os dados informados e os documentos;

e aconservagao dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de revisao dos atos
praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de conferéncia;

» arealizacio por meio eletrdnico de todos os atos e comunicagdes processuais com o proprio Usuario Externo
ou, por seu intermédio, com a entidade porventura representada;

» aobservancia de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SEl,
considerando-se tempestivos os praticados até as 23h59min59s do ultimo dia do prazo, considerado sempre 0
horario oficial de Brasilia, independente do fuso horario em que se encontre;

» a consulta peridédica ao SEI, a fim de verificar o recebimento de intimagdes eletronicas.

A existéncia deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet
do(a) Ministério Publico de Minas Gerais.
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