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Belo Horizonte, 13 de janeiro de 2022.

A Sua Exceléncia,
Senhor Jarbas Soares Junior

Procurador-Geral de Justica do Ministério PUblico do Estado de Minas Gerais

Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justica,

O Sindicato dos Servidores do Ministério PuUblico do Estado de Minas Gerais —
SINDSEMPMG -, ao ensejo de cumprimentd-lo, e

CONSIDERANDO que a Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia prevé em seu arfigo 27 que os “Estados Partes reconhecem o direito das
pessoas com deficiéncia ao trabalho, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas’;

CONSIDERANDO que a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da
pessoa com Deficiéncia (LBI) - prevé em seu art. 4° que toda pessoa com deficiéncia
tem direito & igualdade de oportunidades com as demais pessoas € ndo sofrerd
nenhuma espécie de discriminacdo;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica deve adotar medidas necessdrias &
efetivacdo do principio da protecdo integral & pessoa com deficiéncia;
CONSIDERANDO que a Resolucdo CNMP n° 157, de 31 de janeiro de 2017, regulamenta
o telefrabalho no &mbito do Ministério Publico;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacéo de condicdes especiais de
frabalho para membros(as) e servidores(as) com deficiéncia ou com problemas graves
de saude ou que sejam pais ou responsdveis por dependentes na mesma condicdo;
CONSIDERANDO que a Resolucdo CNMP n° 237, de 16 de setembro de 2021, institui
condicoes especiais de frabalho para membros(as) e servidores(as) com deficiéncia ou
doenca grave, ou gque sejam pais ou responsdveis por dependentes nessa mesma

condicdo;
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CONSIDERANDO a igualdade de direitos e prerrogativas entre o CNMP e o MPMG ante
a simetria constitucional, nos termos do § 4° do art. 129 da Constituicdo Federal de 1988;
CONSIDERANDO que é funcdo primordial do SINDSEMPMG zelar pelo bem-estar,
qualidade de vida e seguranca, bem como da salde dos servidores do Ministério

PUblico do Estado de Minas Gerais;

Vem, respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, manifestar-se e ao final requerer:

No dia 16 de setembro de 2021, o Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP)
publicou em seu Didrio Eletronico a Resolugcdo n° 237/2021 que institui condicoes
especiais de trabalho para membros do Ministério PUblico, servidores, estagidrios e
voluntdrios com deficiéncia ou doenca grave, bem como para os que tenham filhos,

cdnjuge, companheiro ou dependentes legais na mesma condi¢cdo.

Essas condicdes especiais poderdo ser requeridas em uma ou mais modalidades,
independentemente de compensacdo laboral posterior e sem prejuizo da
remuneracdo, sendo elas:

e Designacdo proviséria para atividade fora da Comarca;

e Apoio & unidade de lotacdo;

e Concessdo de jornada especial;

e Exercicio da atfividade em regime de teletrabalho, sem acréscimo de

produtividade e
e Reducdo dos feitos distribuidos ou encaminhados aos beneficidrios da condicdo

especial de frabalho.

A resolucdo concedeu o prazo de 90 (noventa) dias para que as Procuradorias-Gerais
pudessem se adequar para atender d nova norma e procedessem d regulamentacdo

interna da mesma.
A referida resolucdo considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento

de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo

com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na

___
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sociedade, em igualdade de condicdes com as demais pessoas. Também estdo

incluidas as pessoas com transtorno do espectro autista.

O texto também prevé que as unidades e os ramos dos Ministérios PUblicos deverdo
adequar as estruturas e os mobilidrios visando atender as normas técnicas brasileiras de
acessibilidade, bem como envidar esforcos para que novas sedes sejam projetadas a

partir de desenho universal.

Tendo sido a resolucdo publicada e entrado em vigor no dia 16 de setembro de 2021, o
prazo de 90 (noventa) dias corridos para que a Procuradoria-Geral de Justica do Estado
de Minas Gerais pudesse proceder d publicacdo de resolucdo normativa que
regulamentasse internamente as previsdes da Resolucdo CNMP n° 237/2021 teve inicio

aos 17 de setembro de 2021 e encerrou-se aos 16 de dezembro de 2021.

Apesar do término o lapso temporal previsto na norma, esta Instituicdo ndo procedeu

até o presente momento, & sua regulamentacdo.
Desta feita, o Sindicato dos Servidores do Ministério PUblico de Minas Gerais, requer que
a Administracdo Superior proceda d urgente implementacdo junto as Unidades do

Parquet Mineiro das condicdes especiais de tfrabalho previstas na norma do Conselho

Superior do Ministério PUblico, conforme ali previsto.

Respeitosamente,

Sindicato dos Servidores do Minis’rér'io PUblico do Estado de Minas Gerais

(Eduardo de Castro Amorim — Coordenador-Geral)
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