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Reivindicacoes 2025

1. Destravamento da carreira;

2. Aumento do numero de vagas para a PV;

3. Publicacdo dos editais das promogdes verticais de 2025 e normalizagdo das
publicagdes das progressdes e promogdes horizontais (publicacdo referente a
carreira de 2023, 2024 e 2025);

4. Revogacao da Resolugédo PGJ 43/2012 — 22 pds-graduagao;

5. Servigos eleitorais remunerados - Medidas de compensagao pelo trabalho eleitoral,
seja por pecunia ou outra forma de compensacao;

6. Negociacao das perdas inflacionarias de 2014 a 2017;

7. Aprovagao da Data-Base 2024 e envio do PL Data-Base 2025 referente ao indice
inflacionario IPCA 2025;

8. Regulamentacgao de prevencgao e combate ao assédio moral;

9. Atualizacdo continuada de demonstrativos e cronograma de pagamentos dos
retroativos (PVs, progressdes e promog¢des horizontais, auxilios...);

10. Emenda Constitucional n°® 111/2022 — aproveitamento dos ADE’s de outros
orgaos e pagamento dos retroativos — Agao Judicial?

11.  Jornada de trabalho de 6 horas, sem redugao de salarios;

12. Implementagcdo de um programa institucional de Imunizagdo pelo MPMG nos
mesmos termos adotados pelo TIMG;

13. Indenizacéao de férias-prémio de forma continuada todos os anos, uma vez por
semestre — junho e dezembro (redagdo complementada em destaque pela
servidora Ana Carolina)

14. Tratamento isonémico para fins de licencga luto entre membros e servidores;

15.  Abono aniversario para servidores, nos mesmos termos do TJMG;
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16.  Pressionar mais pelo destravamento da pauta da ALMG (Reginaldo Aguiar)

17.  Verificar perante a PGJ alguma regulamentacao especifica de vantagens em
pecunia ou de dias de compensacado a servidores que exergam atividades
administrativas de despesas miudas, fiscalizagdo de contratos, de veiculos, gestao
de cartdo de correio, dentre outras, em comarcas ou unidades ministeriais cujas
sedes nao possuirem um servidor especifico que exercam fungdes de
administrador. (Vitor Lenoir)

18. Para que nao haja vedagdao de que os analistas que anteriormente foram
oficiais, usem os certificados obtidos durante o periodo no cargo anterior, como
forma de valorizagdo dos servidores que permanecem na instituicdo. (Hebia
Machado)

19. Indenizagdo dos plantdes nos moldes do que hoje € aplicado aos membros;

20. Criacdo de politica institucional para tratamento da saude mental dos
servidores, seja por travamento na carreira ou questdes de assédio moral. (Karla
Colmanetti)

21. Requerimento a Procuradoria, solicitando que o setor de Psicologia da
instituicao elabore um programa de atendimento aos servidores que estao travados
na carreira. E uma forma de dar visibilidade ao problema e identificar possiveis
sinais de adoecimento, p ndo dizer coisa pior. Acredito que vai ajudar na nossa luta.
(Bruno Roberto)

22. Jornada reduzida em razao de deficiéncia sua ou de dependentes, que sejam,
ao menos, colocados em trabalho hibrido ou remoto. (Cristina Silva)

23. Plantdo de final de ano, em Belo Horizonte, ser feito pelos servidores
contratados, e nédo pelos servidores de carreira. (Vanileia Brito)

24. Possibilidade de dividir as férias regulamentares em trés vezes. Assim como
no TJ e TRT — (Vanessa Costa Alcantra)
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